PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

SEKRETARIAT KOTA

Jalan Dokter Susilo Nomor 2 Telpon (0721) 252300, 252641, 254602
BANDAR LAMPUNG 35214

Bandar Lampung, 29 Agustus 2022

Nomor : 050/1263/1IV.01/2022 Kepada
Lampiran : 1 (satu) berkas Yth. Kepala OPD di Lingkunga
Perihal : Penyempurnaan Pemerintah Kota Bandar Lampung
Rancangan di -
Akhir Perubahan Renja Bandar Lampung

Perangkat
Daerah Tahun 2022

Sehubungan telah ditetapkannya Peraturan Wali Kota Bandar
Lampung Nomor 24 Tahun 2022 tentang Perubahan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Tahun 2022, maka sesuai dengan ketentuan
pasal

363 ayat (1) Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia
Nomor

86 Tahun 2017 yang menyebutkan bahwa Rancangan Akhir
Perubahan Renja Perangkat Daerah disusun berdasarkan Peraturan
Kepala Daerah tentang Perubahan RKPD.

Berkenaan dengan hal tersebut diatas, diminta kepada Saudara
untuk :

1. Menyampaikan Rancangan Akhir  Perubahan  Renja
Perangkat

Daerah Tahun 2022 yang telah disempurnakan;

2. Menyampaikan formulir hasil pengendalian dan evaluasi
kebijakan Renja Perangkat Daerah sebagaimana ketentuan
Lampiran Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 (terlampin);

3. Menyesuaikan penomoran Renja Perangkat Daerah
(terlampir);

4. Menyampaikan point (1) dan (2) kepada Bappeda Kota
Bandar

Lampung untuk diverifikasi paling lambat hari Kamis tanggal
01 September 2022.

Demikian untuk menjadi perhatian, dan dilaksanakan sesuai
dengan ketentuan yang berlaku, terima kasih.
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Lampiran [ Surat Nomor
Tanggal

: 050/ 1263 /IV.01/2022
29 Agustus 2022

GAMBARAN KESESUAIAN SISTEMATIKA PENYAJIAN DOKUMEN
PERUBAHAN RENJA PERANGKAT DAERAH
DENGAN PERMENDAGRI NOMOR 86 TAHUN 2017

No Sistematika

Hasil Pemeriksaan

Kesesuaian

Tidak

Ada Ada

Faktor
Penyebab
Ketidak
Sesuaian

Tindak Lanjut
Penyempurnaan
Apabila Tidak

(1 (2)

—_
-

(4)

(5)

(6)

BAB I | PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum

1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

22|22 =210

EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN

BAB II TRIWULAN II TAHUN BERKENAAN

Evaluasi terhadap hasil Renja Perangkat
2.1 Daerah sampai dengan Triwulan II
Tahun berkenaan/tahun 2022

Formulir E.81 (dengan indikator sesuai
dengan Kepmendagri nomor 050-5889
Tahun 2021)

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
PERANGKAT DAERAH

Tabel Rincian Perubahan Program,
Kegiatan, Sub Kegiatan, Target dan
Pagu Pada Perubahan Rencana Kerja
Perangkat Daerah Tahun 2022
(dengan indikator sesuai dengan
Kepmendagri nomor 050-5889 Tahun

BAB III

BAB IV | PENUTUP

,\l

Bandar Lampung,

Diverifikasi : Tanggal

Tangan

1

AZWAR.ST

KABID BAPPEDA

Chepi hendri saputra,
ST. MT. MPP

Fungsional Perencanaan
BAPEDDA

Agustus 2022

Plt. KEPALA PELAKSANA
Badan Penanggulangan Bencana

Daerah

Tanda | Kota Bandar Lampung

Anthoni Irawan

S.STP.. MM

NIP. 19840114 200312 1

001

Mengetahui,
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah,




Dr. KHATDARMANSYAH,

S.H., M.Pd.
Pembina Utama
Muda
NIP. 19631015 199001 1
002




FORMULIR PENGENDALIAN DAN EVALUASI TERHADAP KEBIJAKAN
PERUBAHAN RENJA PERANGKAT DAERAH
KOTA BANDAR LAMPUNG

Hasil Pengendalian dan Evaluasi

Kesesuaian Faktor . )

No Jenis Kegiatan Penvebab Tindak Lanjut
Ad Tidak Keg dak Penyempurnaan

a Ada . Apabila Tidak
Sesuaian
(1) @) 3) 4) (5) (6)
1 Pembentukan tim penyusun Renja Perangkat N
’ Daerah dan Penyusunan Agenda Kerja.
2. Pengolahan data dan informasi. l
3 Mengkaji hasil evaluasi renja-Perangkat N

berkenaan

Daerah sampai dengan triwulan II tahun

Pendanaan program dan kegiatan prioritas
berdasarkan perubahan pagu indikatif untuk
4. masing-masing Perangkat Daerah dalam y
rangka optimalisasi pencapaian sasaran
prioritas pembangunan daerah.

Belum

5 Dokumen Perubahan Renja Perangkat B sampai
’ Daerah yang telah disahkan. pada

tahapan

Diverifikasi : Tanggal

Tanda
Tangan

1

AZWAR.ST

KABID BAPPEDA

Chepi hendri saputra,
ST. MT. MPP

Fungsional Perencanaan
BAPEDDA

Bandar Lampung, Agustus 2022
Plt. KEPALA PELAKSANA
Badan Penanggulangan Bencana
Daerah

Kota Bandar Lampung

Anthoni Irawan
S.STP.. MM
NIP. 19840114 200312 1
001

Mengetahui,
Kepala Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah,

Dr. KHAIDARMANSYAH,
S.H., M.Pd.
Pembina Utama
Muda
NIP. 19631015 199001 1
002




FORMULIR KESIMPULAN PENGENDALIAN DAN EVALUASI TERHADAP
KEBIJAKAN PERUBAHAN RENJA PERANGKAT DAERAH
KOTA BANDAR LAMPUNG

No

Aspek

Penjelasan Hasil Pengendalian
dan Evaluasi

Evaluasi Hasil Renja Perangkat Daerah
kabupaten/kota telah sampai dengan
triwulan II tahun berkenaan dengan
berdasarkan realisasi DPA - Perangkat
Daerah Kabupaten/Kota

Perumusan rencana program dan kegiatan
prioritas perangkat daerah dalam rangka
pencapaian sasaran pembangunan jangka
menengah daerah, pencapaian sasaran
pembangunan tahunan daerah serta
pencapaian sasaran pembangunan
tahunan nasional

Bandar Lampung, Agustus 2022

Dr. KHATDARMANSYAH,

Mengetahui,
orifilac) . a Badd@™®erencanaan Pembangunan Daerah,

Diverifikasi : Tgﬂaﬁi Tangan g
1 (NAMA KABID

(Jabatan)
2 (NAMA

FUNGSIONAL

(Jabatan)

S.H., M.Pd.

Pembina Utama

Muda

NIP. 19631015 199001 1

002




Lampiran II Surat Nomor : 050/ 1263 /IV.01/2022

Tanggal

29 Agustus 2022

DAFTAR LAMPIRAN PERATURAN WALIKOTA BANDAR LAMPUNG

TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

DAFTAR
NO PERANGKAT DAERAH LAMPIRAN
1 | Dinas Pendidikan dan Kebudayaan LAMPIRAN 1
2 | Dinas Kesehatan LAMPIRAN 2
3 | RSUD LAMPIRAN 3
4 | Dinas Pekerjaan Umum LAMPIRAN 4
5 | Dinas Perumahan dan Permukiman LAMPIRAN 5
6 | Satuan Polisi Pamong Praja LAMPIRAN 6
7 | Badan Penanggulangan Bencana Daerah LAMPIRAN 7
8 | Dinas Sosial LAMPIRAN 8
9 | Dinas Tenaga Kerja LAMPIRAN 9
10 Dir}as Pemberdayaan Perempuan dan LAMPIRAN 10
Pelindungan Anak
11 | Dinas Pangan LAMPIRAN 11
12 | Dinas Lingkungan Hidup LAMPIRAN 12
13 | Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil LAMPIRAN 13
14 | Dinas Pemberdayaan Masyarakat LAMPIRAN 14
15 Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga LAMPIRAN 15
Berencana
16 | Dinas Perhubungan LAMPIRAN 16
17 | Dinas Komunikasi dan Informatika LAMPIRAN 17
18 | Dinas Koperasi dan UKM LAMPIRAN 18
19 Dinas Penanam'an Modal dan Pelayanan LAMPIRAN 19
Terpadu Satu Pintu
20 | Dinas Kepemudaan dan Olaraga LAMPIRAN 20
21 | Dinas Perpustakaan dan Kearsipan LAMPIRAN 21
22 | Dinas Kelautan dan Perikanan LAMPIRAN 22
23 | Dinas Pariwisata LAMPIRAN 23
24 | Dinas Pertanian LAMPIRAN 24
25 | Dinas Perdagangan LAMPIRAN 25
26 | Dinas Perindustrian LAMPIRAN 26
27 | Sekretariat Kota LAMPIRAN 27
28 | Sekretariat DPRD LAMPIRAN 28
29 | Badan Perencanaan Pembangunan Daerah LAMPIRAN 29
30 | Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah LAMPIRAN 30
31 | Badan Pengelola Pajak dan Retribusi Daerah LAMPIRAN 31
32 | Badan Kepegawaian Daerah LAMPIRAN 32




DAFTAR

NO PERANGKAT DAERAH LAMPIRAN

33 | Inspektorat LAMPIRAN 33
34 | Kecamatan Tanjung Karang Pusat LAMPIRAN 34
35 | Kecamatan Tanjung Karang Barat LAMPIRAN 35
36 | Kecamatan Tanjung Karang Timur LAMPIRAN 36
37 | Kecamatan Telukbetung Utara LAMPIRAN 37
38 | Kecamatan Telukbetung Barat LAMPIRAN 38
39 | Kecamatan Telukbetung Selatan LAMPIRAN 39
40 | Kecamatan Kedaton LAMPIRAN 40
41 | Kecamatan Sukarame LAMPIRAN 41
42 | Kecamatan Panjang LAMPIRAN 42
43 | Kecamatan Rajabasa LAMPIRAN 43
44 | Kecamatan Tanjung Senang LAMPIRAN 44
45 | Kecamatan Sukabumi LAMPIRAN 45
46 | Kecamatan Kemiling LAMPIRAN 46
47 | Kecamatan Enggal LAMPIRAN 47
48 | Kecamatan Kedamaian LAMPIRAN 48
49 | Kecamatan Telukbetung Timur LAMPIRAN 49
50 | Kecamatan Bumi Waras LAMPIRAN 50
51 | Kecamatan Labuhan Ratu LAMPIRAN 51
52 | Kecamatan Way Halim LAMPIRAN 52
53 | Kecamatan Langkapura LAMPIRAN 53
54 | Badan Kesatuan Bangsa dan Politik LAMPIRAN 54




FORMAT PENULISAN DOKUMEN

1. Ukuran Kertas menggunakan A4

Page Setup ?

Margins Paper Layout

Margins
Top: 3cm = Bottom: 3em
Left: 3cm = Right: 3cm
Gutter: 0cm : Gutter position: Left

2. Font/Tulisan menggunakan Bookman Old Style size 12 dengan
spasi 1,5

Font ?

Font Advanced

Font: Font style:

Bookman Old Style Regular

Bodoni MT Black A A
Bodoni MT Condensed Italic

Bodoni MT Poster Compressed Bold

Book Antiqua Bold Italic
BookmanOlgsiie By v




